Declaratie pe proprie raspundere privind crearea si mentinerea de noi locuri de
munca in urma implementarii proiectului

Suceava Sud Est”, pe interventia "Dezvoltarea Activitatilor non-agricole”, imi asum si ma angajez sa
indeplinesc urmatoarele obligatii, conform prevederilor Ghidului de implementare DR- 36 si
legislatiei Tn vigoare:

- Sacreez un/.......... loc/ locuri de munca nou/noi cu norma intreaga/partiala de ..... ore/zi si sa
mentin acest/aceste loc/locuri de munca pentru toata perioada de implementare si monitorizare a
proiectului, conform cerintelor ghidului si legislatiei in vigoare.

- Cel putin un loc de munca nou creat prin proiect sa fie ocupat de o persoana cu domiciliul Tn
teritoriul GAL.

Important!

Se considera loc de munca nou creat daca este cu norma intreaga. Un loc de munca cu jumatate de
norma reprezinta 0.5 dintr-un loc de munca nou creat. Locul de munca nou creat cu jumatate de
norma se ia in considerare si se monitorizeaza sub forma: 2 locuri de munca cu jumatate de norma se
echivaleaza cu un loc de munca cu norma intreaga.

Reprezentant legal,
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